FGUMA

FUNDACION GENERAL
UNIVERSIDAD DE MALAGA

RESOLUCION DEFINITIVA DE PUNTUACION OBTENIDA EN LA BOLSA DE TRABAJO B202412 -
PROFESORADO DE CERTIFICADOS PROFESIONALES DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD

APELLIDOS . DNI / NIE
DIAZ DE LATORRE | V. 750***79Vv | 0,75 |0,00| 0,00 |0,50|1,000,00|1,00 0,00 3,00 6,25
GIL ROJAS A.M. |446***45A10,00|0,63|1,00|0,50|0,00|0,00|0,00|0,60|2,80| 5,53

MERCHAN VAZQUEZ | M. 333***16K | 0,00 |2,00|0,00|0,50|1,000,00|1,00/0,00|1,00| 5,50
URBANO SANCHEZ | A. B. | 789***55Y | 4,00(0,38 0,00 0,00 |0,00|0,00 0,00 |0,00|0,00| 4,38

Experiencia previa en docencia en Formacion Profesional, a partir de los 6 meses (requisito minimo de la
convocatoria), en grado C (Certificados profesionales) de nivel 3 o en grado D (ciclos formativos) de nivel
superior de la familia de Servicios Socioculturales y a la Comunidad: 1 punto / 1 afio (maximo: 4 puntos).
Experiencia previa en docencia en Formacion Profesional, a partir de los 6 meses (requisito minimo de la
convocatoria), en grado C (Certificados profesionales) o grado D (ciclos formativos) distinta a la indicada
en el apartado 8.1: 1 punto / 2 afios (maximo: 2 puntos).

Madster en alguna de las unidades de competencia incluidas en los Certificados profesionales de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad relacionados en el punto 5, distinto al presentado en el
apartado 7.f: 1 punto.

Acreditacién oficial de inglés (segln las tablas de acreditaciones reconocidas UMA): 0,5 puntos por cada
nivel a partir de B2 inclusive (maximo: 1 punto).

Formacion en nuevas tecnologias aplicadas a la docencia (plataforma moodle, desarrollo de
competencia digital docente, software aplicado a la especialidad, etc.) realizada en los ultimos 5 afios:
0,5 puntos / 50 horas (maximo: 1 punto)

Disponer del Certificado Profesional de habilitacion para la docencia en grados A, B y C del Sistema de
Formacion Profesional: 1 punto.

Formacion en género e igualdad de oportunidades a partir de 50 horas: 1 punto.

Formacion especifica en alguna de las materias relacionadas con la especialidad (distinta a la indicada en
los apartados anteriores) realizada en los ultimos 5 afios: 0,5 puntos / 50 horas (maximo: 1 punto)

Entrevista personal, valorable de 0 a 3 puntos.
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