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INFORME DE LA COMISION DE SELECCION
Plaza: B2019027 - Profesorado para docencia en inglés de Principles of Macroeconomics
Fecha: 30 de septiembre de 2019

Reunida la Comisién de Seleccién de la plaza B2019027, compuesta por:
D2. Susana Castillo Cerdan.- Responsable de Recursos Humanos

D. Antonio José Hierro Montosa.- Coordinador de personal docente del Centro Internacional de
Espafiol. ‘

D2. Francisca Miranda Paredes.- Coordinadora de personal docente del Centro Internacional de
Espafiol.

Se emite el presente informe:

ANTECEDENTES

Primero.- Que con fecha 31 de julio de 2019 se convoca proceso selectivo para la creacion de
una bolsa de trabajo de profesorado de espafiol para la imparticién de la asignatura en inglés
Principles of Macroeconomics.

Segundo.- Que dicho procedimiento de seleccién se regula por el Reglamento de Ofertas de
Trabajo aprobado por el Consejo de Direccién en fecha 1 de febrero de 2019.

Tercero.- En dicha oferta se establecian como requisitos minimos:

— Titulacién académica (minimo licenciatura / grado).

— Titulaciones didacticas relacionadas con la ensefianza de la materia.

— Experiencia previa demostrable, de al menos 6 meses, en el desempefio de funciones
docentes similares.

— Nivel minimo de inglés B2 acreditado (segtn las tablas de acreditaciones reconocidas

UMA).

De igual modo, se establecian como requisitos valorables (sobre un total de 9 puntos):
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a) Experiencia docente previa en el Centro Internacional de Espafiol de la Universidad de
Malaga, a partir de los 6 meses (requisito minimo de la convocatoria): 1 punto por afio
(Méaximo: 3 puntos).

b) Experiencia previa en la ensefianza de la asignatura a impartir o similares, distinta de la
incluida en el apartado a), a partir de los 6 meses (requisito minimo de la convocatoria):
1 punto por afio (Maximo: 3 puntos).

c) Nivel de inglés C1 acreditado (segun las tablas de acreditaciones reconocidas UMA): 1
punto.

d) Formacidn especifica relacionada con la materia a impartir: 0.25 puntos por cada 100

horas de formacién (Méximo: 2 puntos).

Se realizard una entrevista personal a los 5 candidatos con mayor puntuacion, valorable de 0 a
3 puntos.

Cuarto.- Dicha oferta permanece publicada hasta el 3 de septiembre de 2019. Finalizado el plazo
de presentacién de solicitudes, se procedié a la publicacién de la relacién provisional de
admitidos en fecha 20 de diciembre de 2019.

Aunque el Unico aspirante no habia sido aceptado provisionalmente por no cumplir los

requisitos minimos, tras la subsanacidon de los mismos se procedié a la publicacién de la relacién
definitiva de admitidos el dia 26 de septiembre. ‘
Quinto.- Se procede a continuacién a la baremacién del unico curriculo presentado, asi como a
la publicacién de la relacién provisional de puntuacién obtenida el 26 de septiembre.
Sexto.- Que el candidato no obtuvo puntuacidn alguna, o esta fue insuficiente, en los siguientes
requisitos valorables:

a) Experiencia docente previa en el Centro Internacional de Espafiol de la Universidad de

Milaga, a partir de los 6 meses (requisito minimo de la convocatoria): 1 punto por afio
(Maximo: 3 puntos).
b) Experiencia previa en la ensefianza de la asignatura a impartir o similares, distinta de la
incluida en el apartado a), a partir de los 6 meses (requisito minimo de la convocatoria):
1 punto por afio (Maximo: 3 puntos). '
c) Formacién especifica relacionada con la materia a impartir: 0.25 puntos por cada 100
horas de formacién (Maximo: 2 puntos).

Séptimo.- Que en dicha publicacién se concedié a los aspirantes el plazo de tres dias habiles
para alegar lo que a su derecho conviniese conforme a lo dispuesto en el articulo 4.5.2 del
Reglamento de Creacién y Funcionamiento de las Ofertas de Trabajo de la FGUMA.
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Octavo.- Que, en la entrevista realizada al candidato con DNI **¥*1942**, e| 27 de septiembre
de 2019, el tribunal de dicha entrevista determind que el candidato no posee experiencia laboral
como docente de la asignatura Principles of Macroeconomics

Por lo expuesto y, considerando que:

1. Las funciones para la imparticién de la asignatura anteriormente citada requieren de
una experiencia laboral previa demostrable en dicha materia o en asignaturas de un
area académica o de un ambito afin.

2. Queen el mecanismo de seleccion de un puesto como el que se oferta se deben dominar
criterios profesionales que en este caso no han sido acreditados y formacién académica
para el mismo que tampoco han sido acreditada.

Esta Comision propone:

Declarar desierta la plaza citada.

Susana’Castillo Cerdan Antonio José Hierro Montosa  Francisca Miranda Paredes
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