RESOLUCION DEFINITIVA DE PUNTUACION OBTENIDA EN LA BOLSA DE TRABAJO B202511 —
PROFESORADO PARA DOCENCIA EN INGLES DE CROSS CULTURAL PSYCHOLOGY

Apellidos | Nombre | DNI/NIE | | TOTAL
Ontafién Ruiz B. **%4392**| 300 | 300 | 100 | 000 | 7,00

I

Experiencia docente previa en el Centro Internacional de Espafiol de la Universidad de
Malaga: 1 punto por afio (Mdximo: 3 puntos).
Experiencia previa en la ensefianza de la asignatura a impartir o similares, distinta de la
incluida en el apartado 7.1), a partir de los 6 meses (requisito minimo de la convocatoria): 1
punto por afio (Maximo: 3 puntos).
Nivel de inglés acreditado superior a B2 (segun las tablas de acreditaciones reconocidas
UMA):

— Nivel C1: 1 punto

— Nivel C2: 2 puntos

Formacién especifica relacionada con la materia a impartir: 0,25 puntos por cada 100 horas
de formacion (Maximo: 2 puntos).

En Malaga, a 1 de octubre de 2025.

Macarena Parrado Gallardo
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